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Minimálbér 30%

2009. január 1. - 2009. 
december 31. (és 2010. 

januárjában 
alkalmazandó)

71,500 Ft 21,450 Ft

2010. január 1-jétıl 
hatályos, de február 1-

jétıl alkalmazandó
73,500 Ft 22,050 Ft

2011. január 1-jétıl 
hatályos, de február 1-

jétıl alkalmazandó
78,000 Ft 23,400 Ft

Minimálbér 30-ad része

2009. február 1. - 
2010. január 31.

71,500 Ft 2,383.33 Ft

2010. január 1-jétıl 73,500 Ft 2,450 Ft

2011. január 1-jétıl 78,000 Ft 2,600 Ft

járulékalap 30-ad része
2009. február 1. - 

2009. december 31.
143 000 Ft 4 766,66 Ft

2010. január 1-jétıl

2011. január 1-jétıl

2011. január 1-jétıl a 
társadalombiztosítás ellátásaira és a 

magánnyugdíjra jogosultakról, valamint 
e szolgáltatások fedezetérıl szóló 1997. 
évi LXXX. törvény 4. § s) pont szerinti 
minimálbér, amely a biztosított egyéni 
és társas vállalkozó járulékfizetésérıl 
szóló rendelkezések alkalmazásában a 

tárgyhónap elsı napján, a teljes 
munkaidıre érvényes minimálbér, 
azonban, ha az egyéni vállalkozó 

személyesen végzett fıtevékenysége 
vagy a társas vállalkozó fıtevékenysége 
legalább középfokú iskolai végzettséget 

vagy középfokú szakképzettséget 
igényel, garantált bérminimum havi 

összege.

Minimum járulékalap összege

a minimálbér kétszerese helyett a 
tevékenység-specifikus kereset kerül 

bevezetésre

Minimálbér 2009-2011

30-ad része

715 Ft

735 Ft

Társas és egyéni vállalkozók 
járulékfizetési kötelezettsége 

megállapításához

780 Ft

www.penzugyihirek.hu


